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Introduction

37 anni, Sposato con 2 figli, in Cina da 11 anni )
Esperienza nell' apertura e start up di aziende, Skill relative a ruoli di Plant e General
Manager. :

Completa Conoscenza delle Operations con esperienze in differenti industrie, mercati e
tipologie di produzione: meccanica, iniezione plastica ed elettronica; Poduzione di massa e su commessa.
Lunga esperienza in mercati dinamici; supporto e ponte tra la casa madre in Europa ed i-mercato, la cultura e le politiche cinesi.

Esperienze commerciali in cina ed Asia. !
Positivo e con mentalita’ aperta sempre orientate al risultato. \ |

Esperienza Lavorativa

Da Gennaio 2019 - a oggi
FMMG Technical Textiles (Suzhou) Co. Ltd. --  SIP Suzhou China
Manuffaturiero — Industria tessile, leader globale nella produzione di tessile tecnico e per esterni

MANAGING DIRECTOR
Completa responsabilita’ del sito produttivo Cinese, in particolare Conto economico, Sviluppo del mercato e relazioni locali

Agosto 2016 — Dicembre 2018
SAMP (Machinery) Machinery Co., Ltd. (Maccaferri Group) -- Shanghai China
Produzione macchine per Cavi

OPERATION DIRECTOR
Responsabilita’ del Sito produttivo di SAMP, divisione macchine con deleghe sulla parte IT, HR e controlling.

Giugno 2011 - Luglio 2016
OMET (SUZHOU) Mechanical Technology Co., Ltd. -~ Suzhou China
Macchine da Stampa per etichette e sistemi di movimentazione ' ;'
!
|

OPERATION GENERAL MANAGER
Responsabile dello stabilimento Cinese ]

Gennaio 2008 - Giugno 2011
OMET St~ Lecco (LC) ITALY !
Macchine da Stampa per etichette e sistemi di movimentazione {
PROJECT MANAGEMENT ENGINEER l]
Implementazione del Sistema ERP SAP in tutte le divisioni e stabilimenti del gruppo {
{
|

September 2007 - January 2008 -
ACCENTURE TECHNOLOGY SYSTEM !
Consulenza {
SAP CONSULTING ]
Sviluppo progetto SAP per SNAM RETE GAS ‘

Marzo 2007 - Giugno 2007
FIOCCHI MUNIZION! SPA
Produzione MUnizioni

PROCESS ENGINEER
Migliorare |' efficienza di una nuova linea di produzione



EDUCAZIONE

2003 - 2007
POLITECNICO di MILANO %
Logistica, Produzione, Gestione, Controllo Costi .
Laurea in Ingegneria Gestionale (specializzazione in Logistica e Prq;d‘uzione)

1998 - 2003
1.T.1.S. BADONI, Lecco
Perito Meccanico

MOTIVAZIONE PER LA CANDIDATURA A CONSIGLIERE DELLA CAMERA DI COMMERCIO ITALIANA IN
CINA

Nel mio pur breve percorso lavorativo ho trascorso piu’ di 10 anni in Cina, lavorando, in ruoli apicali in diverse industrie e
contesti.

Vorrei quindi mettermi in gioco per portare le mie esperienze acquisite al servizio della C’IQC, in particolare in questo
momento storico, dove la situazione sanitaria, la logistica, | costi dell’ energia e delle materie prime ed ora anche la Guerra
stanno mettendo a dura prova le nostre aziende e richiede nuove skill, capacita’ di essere dinamici e fiessibili, decisioni

rapide.
Lavorando insieme, mi piacerebbe poter collaborare a:

- rendere piu’ efficace ed efficiente la comunicazione, all' interno ed all’ esterno; lavorando in modalita’ trasparente;

- coinvolgere maggiormente le aziende membre e non perche’ sono convinto che solo uniti potremo avere visibilita’
in Cina anche alla luce della nostra natura (maggioranza di SME);

- Raccogliere e rappresentare il punto di vista e le esigenze delle SME.

- instaurare e migiiorare le relazioni con | govemi locali perche’ mediante una comunicazione efficace ed una
continua collaborazione possiamo semplificare il lavoro delle nostre aziende. Il tutto con il supporto delle Nostre

Istituzioni.

Non ultimo, in funzione di avere una omogenea rappresentanza nel board che racchiuda diversi settori ed esigerize; cosi
come diversi generi € generazioni, sarei contento di poter dare il mio contributo alla filiera italiana del tessile all' interno della
nostra CICC che ha visto nascere lo scorso anno un nuovo WG (Qaulity retail) grazie al lavoro di Mauro M. al quale €’ stato
agganciato in seconda istanza un sottogruppo (textile Group) di aziende manufatturiere. |

motive per cui ho elencato solo pochi punti che pero’ ritengo essenziali. Spero che con I aiuto ed il sostegno di tu

]
Non mi piace fare proclami e credo che gli obiettivi si raggiungano solo lavorando insieme ed uniti nella stessa direzi;pe.
li si
possano reallizzare. ‘J




CURRICULUM VITAE

Davide Angelibusi

188 XINGHAN STREET, SUZHOU, CHINA

0086 — 13584842050 (chinese mobile phone)
Busi84@hotmail.it

WeChat JD20160608

Introduction

37 Years old, Married with 2 children, in china from 2011. 3
Experience in Company set up and start up; Plant and General management skills.

Full knowledge of Operations with experience in different industries, market and kind of
production process: Mechanical, plastic injection and electric; “mass production” or
“production on order”

Long experience in dynamic markets, support and bridge European companies Headquarters with Chinese market, culture and
policies.

Chinese and Asia market sales experience.

High-energy, positive and open mind; target oriented

Working Experience

From January 2019 - at present
FMMG Technical Textiles (Suzhou) Co. Ltd. --  SIP Suzhou China
Manufacturing — TEXTILE industry, a Global Leader in the production of Technical Yarns for Outdoor and Indoor Sun Protection.

MANAGING DIRECTOR
Complete responsibility of Chinese plant, in particular P&L, Business development, Government relationship

August 2016 - December 2018
SAMP (Machinery) Machinery Co., Ltd. (Maccaferri Group) -- Shanghai China
Manufacturing of Cable Machines

OPERATION DIRECTOR
Responsibility of Production Plant of SAMP Group, Machinery Division, with delegation on T, HR and Controlling

June 2011 - July 2016
OMET (SUZHOU) Mechanical Technology Co., Ltd. -~ Suzhou China
Manufacturing of label printing machines and System in Motion

OPERATION GENERAL MANAGER /
Full responsibility of Chinese plant of OMET Group ‘f

January 2008 — June 2011 f
OMET Sl - Lecco (LC) ITALY ]
Manufacturing j;‘

PROJECT MANAGEMENT ENGINEER j
Develop the new ERP system (SAP) for all the division of the company (Machinery and Bearing; ltaly and China). ]

September 2007 - January 2008

ACCENTURE TECHNOLOGY SYSTEM |
Cunsalting
SAP CONSULTING |

Develop a SAP project for SNAM RETE GAS

March 2007 - June 2007
FIOCCHI MUNIZIONI SPA
Manufacturing

PROCESS ENGINEER
Process improvement of a new production line. Reach the maximum efficiency



EDUCATION

2003 - 2007
POLITECNICO di MILANO
Logistic, Production, Management, Cost Control
Degree in MANAGMENT ENGINEERING (specialization in Logistic and Production)

1998 - 2003
[.T.I.S. BADONI, Lecco
Technical Design; Technology; mechanical

MOTIVATION LETTER TO BE PART OF ITALIAN CHAMBER OF COMMERCE as BOARD MEMBER

In my short career, | spent more than 10 years in China, working in senior position in various industries and contexts.

| would like to get involved to bring my acquired experiences to the service of the CICC, in particular in this historical
moment, where the health situation, logistics, the costs of energy and raw materials and nowalso the war are putting a
strain on our companies and requires new skills, ability to be dynamic and flexible, quick decisions:

Working together, | would like to be able to collaborate on:

- make communication more effective and efficient, both internally and externally; working in a transparent way;

- involve the member and not member companies more because | am convinced that only united we will be able to have
visibility in China also based on our nature (majority of SMEs);

- Collect and Represent the view and the needs of SMEs.

- establish and improve relations with local governments because through effective communication and continuous
collaboration we can simplify the work of our companies. All with the support of our institutions.

Last but not least, in function of having a homogeneous representation on the board that encompasses different sectors
and needs; as well as different genres and generations, | would be happy to be able to give my contribution to the ltalian
textile supply chain within our CICC which saw the birth last year of a new WG (Qaulity retail) thanks to the work of Mauro
M. with also a new subgroup (textile Group) of manufacturing companies that was engaged in the second instance.

I do not like making proclamations and | believe that goals can only be achieved by working together and united in the

same direction, which is why | have listed only a few points which, however, | consider essential. I'hope that with the help
and support of everyone they can achieve this.

Thanks for the attention,

Davigé Angelj



